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Corso di formazione

LA CORRETTA COMPILAZIONE E CODIFICA DELLE SDO
20 GIUGNO 2024

Sala Cinema Sede Centrale ASM — Via Montescaglioso, Matera

RAZIONALE

L’attivita formativa si propone di fornire ai partecipanti gli strumenti idonei a migliorare la
cultura della codifica delle schede di dimissioni ospedaliere, al fine di produrre prestazioni di
qualita, stimando adeguatamente le attivita dei reparti anche attraverso il superamento dei
limiti e delle criticita nella compilazione delle schede, come ad esempio problemi di
omogeneita, di completezza, di accuratezza per alcune variabili e/o di variazione dei sistemi
di classificazione nel corso degli anni.
Principali obiettivi della formazione:

e Le dinamiche essenziali del funzionamento dell’algoritmo di Grouper

e Le principali regole per una codifica corretta e congrua

o Gli errori pit frequenti nei quali il medico codificatore incorre compilando compilando la sdo

e Conoscenze generali sui cruscotti di valutazione (PNE, PROSE, PREVALE, Griglia LEA, ecc.)

AREA OBIETTIVO NAZIONALE: n. 4 (appropriatezza delle prestazioni sanitarie, sistemi di
valutazione, verifica e miglioramento dell’efficienza ed efficacia. LEA)

PARTECIPANTI: n. 100

PROFESSIONI: Medico chirurgo (codificatori di reparto, uffici di drg, direzioni sanitarie)
LUOGO DI SVOLGIMENTO: Sala Cinema Sede Centrale ASM - Via Montescaglioso, Matera
DATA: 20 Giugno 2024

RESPONSABILE SCIENTIFICO: Dr. Gaetano Annese (Direttore Dipartimento 1.0.T. ASM)
RELATORI:

Dr. Giuseppe Santamaria (Medico consulente gestione flussi sanitari - BIM Italia)

Dr. Alberto De Silvestro (Funzionario BIM Italia - settore sistemi informativi)

PROGRAMM.

08.30 ~ Registrazione partecipanti

09.00 - Sistema DRG: Ia struttura

10.30 - Cenni sulla normativa ministerialk e regionale

11.00 - Pausa

11.15 - Codificare bene per rappresentarsi correttamente all’esterno: indicatori di volume e di qualita
12.30 - Dati del PNE localizzati

13.00 - Pausa

14.00 - Analisi e discussione collegiale della produzione SDO (su casi reali)

17.00 - Questionario ECM

17.30 - Fine lavori



FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZION{ PERSONAL

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax
E-mai

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

«+ Date (da—a)

« Nome @ indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabifita

< Date (da—3a)
« Nome e indirizzo del datore di
favore

» Tipo di azienda o settore
»Tipo di impiego
« Principali mansioni & responsabilita

= Date (da —a)
+ Nome e indirizzo del datore di
{avoro

= Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilit

Pagina 1 - Cumiculum vitee di

Aiberto Silvestro

Genn.2020 - vggi
BiM halia de} Gruppo GPl SpA

Seffore Sistemi Informativi
Quadro

Addetin commerciale Area Nord ed esperio sisterni di Godifica e raggruppamento

2001 - Dic 2019
3M Htalia St

Sefiore Medicaie, 3M Health Information Sysfems
Funzionario, Quadro
Esperin di prodotio Grouper & Codefinder 3M, di sistemi di raggruppamento

1958-2001
3M ltalia Sri

Seffore Cdontoiatrico, Ortodontico, Medicale
Funzionario, Quadro
Resp. Logistica, Customer Service, Sist. iiform.Product Mng



« Date (da - a)

« Kome e indirizzo del datore di
favoro

» Tipo di azienda o setiore

= Tipo di impiego

- Principali mansioni & responsabilita

« Date (da -3}
« Nome e inditizzo del datore di
lavoro

= Tipo di azienda o setfore
« Tipo di impiego
» Principali mansioni @ responsabilita

= Date (da—4)

« Nome e indirizza del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o setlore

» Tigo di impiego

« Principali mansioni & responsabilita

» Date (da—a)

+ Nome e lino Isiiuto di istruzione &
formazione

« Principali materiefabiita
professionali oggetto deflo studio

« Qualifica conseguita

- Date (da —a)
- Nome e {ipo Isfituto di istruzione &
formazione
« Principali materie/abilith
professionali oggetto deflo studio
- Qualifica conseguita

. Livello nella classificazione nazionate

CAPAGITA & COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nef corso della vita @ della
catriera ma non necassanamente
riconosciute da cedificeli @ dinlomi
ufficiall,

PRiMA LINGUA

ALTRE LINGUE
» Capacita di letiura

<« Gapacita di scrithura
» Capacita di espressione orals

CAPACITA E COMPETENZE
Pagina 2 - Cusricuium vitae di

19811988
ROS SpA

Settore Odontoiatrico, Oriodontico, Medicale
Quadro

Resp. Logistica, Customer Service,Sist. inform, Product Mng

19801981
Stemadent S1_

Sattore Odontoiatrico, Medicale
Quadro

Resp. Logistica, Customer Service,Sist. inform.Product Mng

1975-1980
Robecchi di F_Fasciano Stk

Settore Odontolafrice, Medicale
Quadro

Resp. Logistica, Customer Service, Sist, inform. Product Mng

1970-1975
Istituto Tecnico Commerciale

Ra_gioneria ad indirizzo merceologico

Diploma dj maturita di scuola superiore

1980-1991
Universita degh Studi di Milano

Facoita di Scienze politiche

Otiima capacita di gestione di aula e competenza di seffore @ prodotto. Capacita di
sssere sul cliente & capime le necessita espresse & nan espresse.

Cépaéitédieﬁtrareinempaﬁamnidienﬁ
ltaliano

Inglese
Ottima

Ottima
Cttima



RELAZIONALI

Vivere e lavorare con alife persens, in
in cuf fa comunicazione é importanie & in
sfiuzioni in cui é essenziale favorare in

squadra (ad es. cuffura e spot), 8ce.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
o persone, progett, bilanci; sul posto di
Javoro, in atifvila di volontariato (ad es.
cuitura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, altrezzature specifiche,
macchinati, ece.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA € COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI NFORMAZIONE

ALLEGATI

Milano, 13 maggio 2024

Pagina 3 - Curricuum vitag )

Dal 1977al 2001 ho sempre gestite persone cont risultati
a volte eccezionali. Come responsabile di prodatto Grouper ¢ CodcFinder ho

gestito la relazione con gli sviluppatori negli USA ¢ gestito in assoluta autonomia
le richieste di modifiche sul prodotto

Pacchetto Office

Patente ﬁpo B

It sottoscrito & a conoscenza che, al sensi deliart. 26 della Iegge 15/68, ke
dichiarazioni mendaci, 1a falsita negli atti ¢ 'uso di atti falsi sono puniti ai senst del
codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, i! sotioscritto autorizza al trattamento dei
dati personali, secondo quanto previsio dalla Legge 196/03.

%MWMM




CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail

Nazionalita

Data e luogo di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

SANTAMARIA GIUSEPPE
XXOXXXXX
XXXXXXX
XXXXXXX
XXXXXXX

Dal 01/09/2022 ad ogg

Dal 01/01/2020 al 31/01/2021
» Dal 11/10/2018 al 31/01/2021
* Dal 20/03/2017 al 31/01/2021
« Dal 01/03/2016 al 31/01/2021

+ Dal 15/12/1997 al 29/02/2016

+Dal 16/07/1991 al 14/12/1997

* Dal 11/12/2015 &l 31/12/2019

+ Dal 01/05/2021 alla data odierna

* Dal 01/09/1987 al 30/06/1991

» Dal 01/09/1986 al 01/09/1987

» Dal 15/07/1985 al 015/10/1985

» Da(1/02/1985 al 30/04/1985

+Dal 16/12/1985 al 15/03/1986
» Dal 01/04/1986 al 30/06/1986
* Dal16/12/1986 al 15/03/1987

» Dal 18/01/1984 al 04/02/1984
» Dal 08/02/1984 al 23/02/1984
* Dal 10/03/1984 al 26/03/1984
» Dal 05/05/1984 al 21/05/1984
+ Dal 03/06/1984 al 20/06/1984

Consulente e Componente del Comitato Scientifico BIM Italia -Gruppo GPI
Assessment Strutture Sanitarie — gestione delle Informazioni Sanitarie-
Documentazione - Cartella Clinica — Analisi dei dati — SDO e flussi sanitari
Referente ASL Benevento Flusso SDO

Referente Aziendale ALP| e Liste di Attesa

Referente Aziendale per I'Attivita Libero Professionale Intramoenia
Dirigente medico | Livello presso la Unita Operativa Complessa PVARR
Controllo Strutture Ospedaliere

Dirigente medico | livello Assistenza Sanitaria di Base del Distretto Benevento
Controllo Strutture Ospedaliere

Azienda Sanitaria Locale Benevento, trasferimento da altro servizio stessa ASL

Assistente medico di Igiene, Epidemiologia e Sanita Pubblica presso il SERT
(TOSSICODIPENDENZE), vincitore concorso pubblico

Unita Sanitaria Locale Benevento

Medico rappresentante di categoria, componente CML dell'INPS di Benevento
Medico rappresentante di categoria, componente CML dellINPS di Benevento
Medico Fiscale ex art. 5 legge 300/70 vincitore di avviso pubblico

Unita Sanitaria Locale Benevento

Consulente professionale
AVIS Benevento

Guardia Medica Turistica- Presidio di Bocca della Selva
Unita Sanitaria Locale n, 7

Sostituzione di Guardia Medica per 306 ore
Sostituzione di Guardia Medica per ore 312
Sostituzione di Guardia medica per ore 312
Sostituzione di Guardia medica per ore 312

USL Benevento

Attivita di Medicina Generale in qualita di sostituto



+ Dal 09/07/1984 al 25/07/1984
+ Dal 02/08/1984 al 19/08/1984

* Anno scolastico 1983-1984
* Anno scolastico 1993-1994
» Anno scolastico 1994-1995

+ Anno scolastico 1995-1996
* Anno scolastico 1996-1997

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Anno 1976

Anno 1983

Anno 1983

Dal 24/06/1983 a tutt'oggi
Anno Accademico 1983/1984
Anno Accademico 1983/1984

+ Dal 05/10/1984 al 25/01/1985

+ Dal 16/02/1985 al 16/05/1985

+ Dal 24/10/1985 al 07/02/1986

Anno 1988

* Dal 13/02/1987 al 25/05/1987

FORMAZIONE CONTINUA
01/06/2001

29/05/2001

25/10/2004
19/12/206

01/12/2007
2410512008

USL Benevento

Ha insegnato "Principi e Metodologia Educazione Sanitaria”

Ha insegnato “Igiene e Tecniche Ospedaliere”

Ha insegnato “Igiene e Tecniche Ospedaliere”

Scuola per Infermieri professionale ex USL 5 “Raffagle Del Cogliano”
Ha insegnafo “Igiene”

Ha insegnato “Massoterapia”

Scuola di Fisioterapia ASL Benevento

Diploma di Maturité Scientifica
Liceo Scientifico "G.Rummo" Benevento

Laurea in Medicina e Chirurgia
[l Facolta di Medicina e Chirurgia di Napoli

Abilitazione all'esercizio della professione medica — [ sessione 1983
Universita degli Studi di Napoli

Iscrizione Ordine dei Medici e Chirurghi della provincia di Benevento - n. iscrizione 1529
Corse annuale "Medico di fabbrica”

Corso annuale di “Medicina preventiva dei lavoratori e psicotecnica”

Universita degli Studi di Napoli - Il Facolta

Corso trimestrale politematico “La chirurgia oncologica” USL 14 Capua

Corso di pronto soccorso cardiologico per Unita Coronarica Mabile
Croce Rossa Italiana — Comitato Provinciale di Benevento

1° Corso “Le emergenze medico-chiturgiche nella pratica del medico di base"
Ordine dei Medici Chirurgi della provincia di Benevento

Specializzazione in Tecniche Semeiologiche Speciali Chirurgiche
Universita degli Studi di Napoli ~ 1l Facalta

2° Corso “Le emergenze medico-chirurgiche nella pratica del medica di base”
Ordine dei Medici Chirurgi della provincia di Benevento

Efficienza e qualita nella gestione dei servizi sanitari

Ospedale Fatebefratelli di Benevento

Etica della comunicazione medica

Azienda Sanitaria Locale Benevento 1

“Nuovo codice sulla privacy di cui al decreto legestativo 30 giugno 2003 n. 196",

Azienda Sanitaria Locale Benevento 1 .

Farmacoeconomia e appropriatezza prescrittiva nelle patologie cardiovascolari: Il caso delle
statine

ASL BN 1

lgiene e sicurezza in ambito ospedaliero e accreditamento istituzionale

Ospedale Fatebefratelli di Benevento /f /
Approfondimenti sulla cardiopatia ischemica _ /7; 7

2 /

|
H



08/09/2008
27-28/03/2008

25110/2008

12-13/12/2008
18-21/02/2009
02-03/04/2009

04/04/2009

26/09/2009

27/10/2009
14/11/2009

20-21/11/2009

14/12/2009

20/02/2010

19/10/2010

24/09/2010
2711172010

03/12/2010

15/02/2011

1-2/04/2011

10/06/2011

28/06/2011

30/03/2012

26/08/2012

20/10/2012

29/11/2012
30/11/2012

09/05/2013

01/08/2013

Casa di Cura "Villa Margherita” Benevento

Il carcinoma del colon € del polmone: definizione di nuovi standard terapeutici
Novita in allergologia ed immunologia pediatrica

Samnium medica Benevento

Clinicalgovernance in gastroenterologia

SIDERA S.R.L. Apollosa

La gestione del rischio nelle strutture sanitarie: le buone pratiche cliniche e la sicurezza
Ospedale Fatebefratelli di Benevento

Corso base: Organizzazione dei controlli ufficiall, qualita e sistemi di gestione

ASL BN1

Novita in allergogia ed immunologia pediatrica: i1l corso

Ospedale Fatebefratelli di Benevento

Forum D'aggiornamento in neonatologia e pediatria d'urgenza e d'emergenza

Ospedale Fatebefratelli di Benevento

Le terapie di supporto in oncologia: attualits e prospettive

Hotel Villa Traiano- Benevento

Corso FAD “SICURE" IPASVI e FNOMCEO

Health tecnology assessment in oncolegia. Nuovi farmaci e nuove tecnologie: il frasferimento
appropriato nella pratica delle innovazioni della ricerca.

Sala g. Vergineo del Museo del Sannio - Benevento

Expert forum: best clinical practice nel carcinoma dellamammella

Hotel Villa Traiano- Benevento

Il carcinoma prostatico: Le nuove opportunita terapapeutiche

Ospedale Fatebefratelli di Benevento

Pil sani meno spese

ASL Benevento

Terapia del dolore ¢ terapia nutrizionale in oncologia: dalle evidenze scientifiche alla pratica
clinica

Ospedale Fatebsfratelli di Benevento

Progressi nel trattamento del carcinoma colo-rettale

Ospedale Fatebefratelli di Benevento

| tumori dell'ovaio e della mammella: nuove opportunita terapeutiche

Ospedale Fatebefratelli di Benevento

IX congresso di medicina e sanita pubblica: Il futuro della sanita nelia gestione delle risorse sul
territorio

Ospedale Fatebefratelli di Benevento

Zoonosi infettive e parassitarie, nuove realta epidemiologiche

ASL Benevento

V giornata di allergologia ed immunologa pediatrica

Ospedale Fatebefratelli di Benevento

Aggiornamenti in chirurgia oncologica. Le neoplasie dell'esofago

Ospedale Fatebefratelli di Benevento

[ tumori neuroendocrini

Ospedale Fatebefratelli di Benevento

Verso un'etica delle risorse in sanita: il ruolo dell'HTA in oncologia

BeneventumSrl Benevento

Il modello organizzativo dell'unita operativa

SANITOVA Milano

“Hands On: corso teorico-pratico 3ro andrologico”

Ospedale Fatebefratelli di Benevento

Risk management errori e incidenti nellambiente sanitario

Xl convegno di medicina e sanita pubblica: la salute non ha prezzo. | costi della sanita in era
spendingreview

Ospedale Fatebefratelli di Benevento

Centralita delle comunicazioni e delle aspettative del malato nel processo

SANITOVA Milano J
Gruppi di lavoro in sanité strumenti e competenze per una corretta gestione /;}/f



2911072014
30/11/2014
19/06/2015
21/07/2015
14/08/2015
14/08/2015
12110/2015

17/6/2016

17/06/2016
13/10/2016
14/03/2017

2710412017

03/052017

05/06/2017
3110/2017

28/12/2017

31/12/2017
28/06/2018
07/07/2019
06/12/2019
02/11/2020
06/11/2020
30/11/2020
26/10/2021
27/10/2021
07/12/2021
2911212021
19/09/2022
07/10/2022
25/03/2023
06/07/2023
06/07/2023
24/09/2023
18/11/2023
23/10/2023
CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI
MADRELINGUA
ALTRE LINGUA
+ Capacita di leftura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

SANITQVA Milano

Lavorare in gruppo in sanita; metodologie, tecniche e strumenti

SANOTOVA Milano

Il farmaco equivalente: appropriatezza e sicurezza prescrittiva

WINCH Sl

Aggiomamenti in chirurgia oncologica | margini di reezione in chirurgia dell'apparato digerente
Beneventum Srl Benevento

La “malattia dolore" secondo la legge 38/2010: riconoscerta, curarala e gestirla in rete —ed, 2014
SANITOVA Milano

Il programma nazionale esiti: come interpretare e usare i dati

FNOMCeO

Ebola

FNOMCeO

Salute e ambiente; aria, acqua e alimentazione

Corso FAD FNOMceOQ/OMceQ in Rete

Comunicazione e perfomance professionale, metodi e strumenti | modulo — LA
COMUNICAZIONE MEDICO PAZIENTE

Management della responsabilita medica - XV congresso
Trattamento del dolore acuto e cronico, palliazione
Gestione del rischio.

Epidemiologia- prevenzione e promozione della salute con acquisizioni di nozioni tecnico-
professionali

Comunicazione e performance professionali: La comunicazione medico-paziente e tra operatori
sanitari

La sicurezza del paziente. Risk Management
La responsabilizzazione dell'operatore sanitario nell'esercizio della sua professione

La gestione del paziente ad alto rischio cardiovascolare, dal target clinico alla ‘forza” delle
associazioni.

La responsabilita dell'operatore sanitario nel’esercizio della sua professione.

Risk Management e responsabilita professionale

Antibiotico resistenza ed antibiotico terapia in Campania

Proteggere dallinfluenza con la vaccinazione - |l edizione

L'approccio al COVID-18 nella complessita internistica. Cosa sappiamo e cosa possiamo fare
Il concetto di controindicazioni

Disfagia orofaringea e fragilita, aggiornamento 2020

Coronavirus quello che ¢'é da sapere

L'uso dei farmaci nella GOVID-19

La violenza nei confronti degli operatori sanitari

Supereroi: La crisi della professione sanitaria

Gestione delle infezioni delle vie resp. Sup. in medicina generale in epoca COVID-19
Il Sistema DRG dalla Cartella Clinica a! Finanziamento dei Ricoveri

La Comunicazione Medico-Paziente. Abilita, Criticita e Opportunita

Laboratorio Sanita 20/30 - Campania 6 luglio mattina

Laboratorio Sanita 20/30 — Campania 6 luglio pomeriggio

Introduzione all'intelligenza artificiale in medicina per il personale sanitario

Gli aspetti etici dell'Intelligenza Artificiale

La Responsabilita Sanitaria dopo la Legge Gelli Bianco

Italiano

Inglese

Buona

Sufficiente

Sufficiente [ ]
I.'JI}:L”;_
s [’ J
Iy



CAPACITA E COMPETENZE

TEGNICHE
Computer Buone conoscenze del pacchetto Office

Aggiornato al 20/03/2024

dott. Giuseppe Santa

mari
Z&%ﬁ}t d(ﬂ-

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA?
Ai sensi Legge 127/97 s.m.i. ¢ D.P.R. 28/12/2000 n° 445

[ sottoscritto dott. Giuseppe Santamaria, nato a [  lE T I _ residente [ | NG
N e -aulormm al trattamento dei dati ai sensi della Legge 765/96 e,

consapevole, secondo quanto prescritto all’art. 26 della Legge 04/01/1968, 1n°15, della responsabilitz‘a
penale cui pud andare incontro in caso di dichiarazione mendace, falsita negli atti ed uso degli atti falsi,
consapevole, inoltre, che tali reati possono comportare I’interdizione temporanea dai pubblici uffici, rende
e sottoscrive, per gli usi consentiti dalla Legge, la seguente dichiarazione, ai sensi delle Leggi n° 15/68,
241/90,127/97,DPR 513/97, DPR 403/98 e 445/2000 s.m.i.

I documenti, i titoli di studio e professionali citati in curriculum sono in possesso del dichiarante ed a
richiesta esibibili.

Benevento 20/03/2024




